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- Darbo saugos sritys

Darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyba;

Darbuotojy atstovai;

Darbuotojy saugos ir sveikatos komitetas;

Darbo tvarkos taisyklés;

Darbuotojy instruktavimas;

Sveikatos patikrinimai; DASATA
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— V- Darbo saugos sritys

Darbuotojy aprupinimas asmeninémis apsaugos priemonemis;

Neblaivumo uztikrinimas;

Incidenty tyrimas;

Profesines rizikos vertinimas;

Darbuotojy mokymas. DASATA
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Darbuotojy saugos ir sveikatos tarnyba

Efektyviam tarnybos darbui reikalingi:
- Zmogiskieji istekliai;

- Darbo organizavimas;

- Finansiniai istekliai;

- Vadovy uztarimas.
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arbuotoju atstovai

Suteiks jmonei svarbiy ir reikalingy jzvalgy jeigu bus sudarytos
tinkamos salygos:

- Palaikomi glaudus ir draugiski santykiai;
- Suteikiami mokymai ir ziniy tobulinimas;
- Skiriama laiko darbo saugos funkcijoms.
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Darbuotojy saugos ir sveikatos komitetas

DSS komiteto veiklai butinos Sios sglygos:

- Darbdavio ir darbuotojy atstovy jsitraukimas;
- Reguliarus poseédziai;

- Skirti laiko posédziams ir susijusiai veiklai;

- Mokymai;

- Darbdavio palaikymas dél sitlomy situacijy sprendimu.
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Darbuotojy aprupinimas asmeninémis apsaugos
priemonemis

Darbdavys privalo:

eaprupinti darbuotojg, kurj vienu metu veikia daugiau kaip vienas rizikos veiksnys, visomis
reikiamomis AAP, kurios buty tarpusavyje suderintos ir garantuoty apsaugg nuo rizikos veiksnio ar
veiksniy;

enustatyti AAP naudojimo salygas, ypac naudojimo trukme, atsizvelgdamas j jvertintg rizika, jos
daznj, kiekvieno darbuotojo darbo vietos charakteristikg ir asmeniniy apsaugos priemoniy
eksploatacines savybes;

euztikrinti, kad AAP naudojimas nesukelty sveikatos ar higienos problemy skirtingiems
darbuotojams, kai susidarius aplinkybéms tas pacias asmenines apsaugos priemones turi déveti
daugiau kaip vienas darbuotojas, nes asmeninés apsaugos priemonés is principo yra skirtos

asmeniniam naudojimui;
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Darbuotojy aprupinimas asmeninémis apsaugos
priemonemis

*informuoti darbuotojus, atliekant instruktavimg darbo vietoje, apie naudojamy asmeniniy
apsaugos priemoniy paskirtj;

euztikrinti, kad AAP buty naudojamos pagal asmeninés apsaugos priemonés gamintojo
parengtoje naudojimo instrukcijoje nurodytgjg paskirtj (iSskyrus specifines ir isskirtines
aplinkybes) ir naudojimo instrukcijas.

DASATA

DARBO SAUGOS TARNYBA



QR

Asmeninés apsaugos priemoneés (AAP)

Efektyviam jy naudojimui rekomenduojama:

- Parinkti kokybiskas ir patogias déveéeti priemones;
- Skirti laiko darbuotojy mokymui;

- Vykdyti dévéjimo kontrole;

- Rodyti vadovybés pavyzd,.
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Profesines rizikos vertinimas

Rizika vertinama organizuojant ir pradedant veiklg, projektuojant ir jrengiant
darbo vietas, projektuojant ar keiciant technologinius procesus, parenkant ar
keiciant jrenginius, darbo priemones ar pavojingas medziagas, parenkant jmoneés
personalg, keiciant jmonés strukturg ar restrukturizuojant jmone.

Rizikos vertinimas atliekamas Siais etapais:

1. parengiamieji darbai;

2. rizikos veiksniy tyrimas, rizikos dydzio nustatymas, sprendimo dél rizikos

priimtinumo priemimas;

3. rizikos pasalinimas ar sumazinimas;

4. rizikos stebéjimas.
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Profesines rizikos vertinimas

Rizikos ar atskiry rizikos veiksniy jvertinimas jmonéje konkreciuose rizikos vertinimo
objektuose atnaujinamas arba atliekamas is naujo:

* jvykus jmonéje sunkiam ar mirtinam nelaimingam atsitikimui darbe, ar lengvam
nelaimingam atsitikimui darbe, kurj istyrus paaiskéja, kad Sj nelaiminga
atsitikimg sukéles pavojingas jvykis gali buti ir sunkaus ar mirtino nelaimingo
atsitikimo darbe priezastis;

* nustacius ar jtarus profesine ligg darbuotojui; priemus naujus ar pasikeitus
darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktuose nustatytiems saugos
reikalavimames, kai jie yra sugrieztinami;
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Profesines rizikos vertinimas

* Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir

darbo ministerijos inspektoriams ar kity valstybinés tkio subjekty veiklos
prieziurg atliekanciy institucijy inspektoriams nustacius jmonéje darbuotojy

saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy pazeidimus.

DASATA

DARBO SAUGOS TARNYBA

12



Darbuotojy mokymo ir atestavimo tvarka

Jmonés vadovas organizuoja darbuotojy mokyma ir jy saugaus darbo ziniy
tikrinima:

* priimant j darbg;

* perkeliant j kitg darbg;

* pakeitus darbo organizavimg;

e pradéjus naudoti naujas ar modernizuotas darbo priemones ar technologijas;

* pakeitus ar priemus naujus DSS teisés aktus.
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Darbuotojy instruktavimas

Siekiant kokybisko instruktavimo proceso jmonéje rekomenduojama:

- Parengti kuo labiau jtraukiancias ir aiskias instrukcijas;

- Skirti pakankamai laiko darbuotojui susipazinti su instrukcijomis;

- Pasikalbéti su darbuotoju po instruktavimo kaip jj suprato, kokiy turi klausimuy;
- Skirti testg po instuktavimo;

- Atlikti kokybiskus periodinius instruktavimus.
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Darbo tvarkos taisyklés

Butina darbuotojui skirti laiko susipazinti su Siomis taisyklémis ir
paaiskinti, jog tai pagrindinis dokumentas reglamentuojantis jmonés
tvarka ir kaip organizuojamas darbo procesas, bei kokie lukesciai
keliami darbuotojui.
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rivalomi sveikatos patikrinimai

* Butina sveikata tikrintis periodiskai, pagal jmonéje patvirtinta
darbuotojy sveikatos pasitikrinimy grafika.

* Privalomi sveikatos patikrinimai atliekami darbo laiku. Vidutinj darbo
uzmokestj darbuotojams uz darbo laika, kurio metu darbuotojas
tikrinasi sveikatg, moka darbdavys.
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Incidenty tyrimas

Vadovaujantis jmonéje parengta incidenty tyrimo tvarka:

- Supazindinti darbuotojus su tvarka ir jmonéje naudojamomis
sgvokomis;

- Butina uzregistruoti ir istirti visus incidentus;

- Butina iSkomunikuoti darbuotojams aktualig informacijag apie
jvykusius incidentus ir numatytas prevencines priemones.
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Neblaivumo prevencija

* Vadovaujantis jmonéje patvirtinta tvarka, jtarus, kad darbuotojas neblaivus,
metrologiskai patikrintomis specialiosiomis techninémis priemonémis darbdavys
turi teise patikrinti alkoholio koncentracijg darbuotojo iSkvéptame ore.

» Atvejai, kai etilo alkoholio koncentracija darbuotojo iskvéptame ore yra didesné

uz leidziamg, uzregistruojami tam skirtame zurnale, darbuotojg nusalinant nuo
darbo.

» Darbdavys jstatymais yra jpareigotas uztikrinti alkoholio ir kity psichotropiniy
priemoniy darbe prevencijg ir kontrole.
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- Prisiminkime svarbiausius punktus

e DSS Tarnybos veiklos uztikrinimas;
 Efektyvus darbuotojy atstovavimas jmonéje;
e Darbuotojy sveikatos patikra;

e Darbuotojy instruktavimas (DSS ir gaisrinis);

e Supazindinimas su darbo tvarkos taisyklémis, neblaivumo tvarka,
pareiginiais nuostatais, incidenty tyrimo tvarka;

 Asmeninés apsaugos priemoniy iSdavimas ir apskaita;
e Darbuotojy mokymas;
* Profesinés rizikos vertinimas. DASATA
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ACIU UZ DEMES]!

KvieCiame prisijungti prie Jeigu norite palengvinti darbo ir
didziausios darbo saugos gaisrinés saugos valdyma savo
bendruomeneés Lietuvoje jmonéje, kreipkités j ,,DASATA”
Facebook socialiniame tinke: komandga ir mes Jums padésime!

DARBO SAUGOS BENDRUOMENE
- dalinamés naujienomis,
patarimais ir dokumentais

Nuoroda:

https://www.facebook.com/grou
ps/339970010516808


https://www.facebook.com/groups/339970010516808/
https://www.facebook.com/groups/339970010516808/
https://www.facebook.com/groups/339970010516808/
http://www.dasata.lt/

